
   

 

 

 

 

 

Kính gửi: - Các cơ quan chuyên trách tham mưu, giúp việc Tỉnh uỷ, 

- Các ban cán sự đảng, đảng đoàn, 

- Các huyện uỷ, thị uỷ, thành uỷ, đảng uỷ trực thuộc Tỉnh uỷ. 
 

 

Thực hiện Công văn số 11301-CV/BTCTW ngày 06/5/2020 của Ban 

Tổ chức Trung ương , Ban Tổ chức Tỉnh uỷ kính đề nghị các đơn vị tập 

hợp, báo cáo những tấm gương đổi mới, sáng tạo, dám nghĩ, dám làm, dám 

đột phá đem lại hiệu quả theo một số nội dung sau: 

1. Tác giả ý tưởng đổi mới, sáng tạo, dám làm, dám đột phá (tập thể, 

cá nhân nào?), nội dung của ý tưởng. 

2. Việc báo cáo xin chủ trương triển khai như thế nào? Thời gian bắt 

đầu triển khai. 

3. Trong quá trình triển khai có khó khăn, thuận lợi gì? Việc khuyến 

khích và bảo vệ ý tưởng như thế nào? Kết quả thực hiện ý tưởng. 

4. Những đề xuất, kiến nghị để tạo thuận lợi cho việc triển khai ý 

tưởng đổi mới, sáng tạo, dám nghĩ, dám làm, dám đột phá. 

Báo cáo gửi về Ban Tổ chức Tỉnh uỷ (qua Phòng Bảo vệ chính trị nội 

bộ - Tổng hợp) chậm nhất ngày 18/5/2020 để tổng hợp, báo cáo Ban Tổ 

chức Trung ương phục vụ xây dựng Quy định về khuyến khích và bảo vệ 

cán bộ năng động, đổi mới, sáng tạo, dám nghĩ, dám làm, dám chịu trách 

nhiệm vì lợi ích chung. 

  
Nơi nhận: 
- Như trên, 

- Lãnh đạo Ban, 

- P. BVCTNB-TH, 

- Lưu Văn phòng Tỉnh uỷ. 

  

TRƯỞNG BAN 

 

 

 

 

 

Phạm Thanh Tùng 

 

TỈNH UỶ QUẢNG NGÃI   ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM 
BAN TỔ CHỨC 

* 

Số 4503- CV/BTCTU 
Về báo cáo tấm gương đổi mới, sáng tạo, 

dám nghĩ, dám làm, dám đột phá vì lợi 

ích chung ở địa phương, cơ quan, đơn vị 

  Quảng Ngãi, ngày 13 tháng 5 năm 2020   
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